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Penguatan Kompetensi Karyawan
melalui Pelatihan LOTO

Melalui pelatihnan LOTO (Lock Out Tag Out)
yvang komprehensif, karyawan dibekali
dengan pengetahuan dan keterampilan yang
diperlukan untuk menerapkan prosedur
keselamatan  kerja  saat  melakukan
pemeliharaan, perbaikan, atau servis pada

mesin  dan peralatan. Dengan adanya
pelatihan rutin ini, PT. Puji Lestari Pumama
berharap dapat mempertahankan budaya
keselamatan yang kuat di lingkungan kerja
serta meminimalisir risiko terkait sumber
energi berbahaya.

Supply Chain Management
PT. Puji Lestari Purnama
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Tim Gudang/ logistik kami yang merupakan bagian

t["lau ﬂﬂﬂﬂﬂﬂlﬂﬂ dari supply chain management (SCM) senantiasa

bekerja keras dan cerdas untuk mengelola rantai
W mIH] I_ESta]' Emm pasok bahan baku, mengelola persediaan,

. mengelola armada, dan  mengkoordinasikan
| pengiriman. Komitmen kami selalu menjaga dan
meningkatkan standar kualitas  produk dan
pelayanan dengan tingkat keandalan yang tinggi.
Dengan memanfaatkan teknologi mutakhir dan
solusi inovatif, kami mengoptimalkan setiap aspek
rantai pasokan untuk meminimalkan keterlambatan,
meningkatkan proses kerja yang efekiif, dan
mengoptimalkan efisiensi.
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JOB SAITTY

Analysis

LANGKAH PENTING UNTUK MENCIPTAKAN LINGKUNGAN KERJA
YANG LEBIH AMAN DAN PRODUKTIF.

Pada hari Jumat, 23 Agustus
2024, PT. Puiji Lestar]
mengadakan pelatihan
keselamatan kerja yang bertajuk
*Job Safety Analysis (JSA)" di
Ruang Meeting perusahaan.
Pelatihan ini berlangsung dari
pukul 09:00 hingga 11:30 WIB,
dihadiri oleh seluruh karyawan
yang terlibat dalam berbagal
operasional di perusahaan.
Setiap kecelakaan pasti ada
penyebabnya, pekerjaan dapat
diuraikan salam suatu urutan
tahapan dan diidentifikasi
bahaya dan risiko serta mencari
solusi pencegahan, JSA (Job
Safety Analysis) salah satu
upaya untuk membantu tenaga

keria melakukan  pekerjaan

dengan benar dan aman.

Apa itu Job
Safety Analysis ?

Metode analisa terhadap
keselamatan  kerja  (potensi
bahaya) dari setiap tahapan

dalam suatu pekerjaan, untuk
kemudian ditentukan tindakan
pencegahan [/ pengendaliannya.
JSA dibuat untuk mengenali
"hazards" pada suatu pekerjaan,
menaksir kemungkinan vyang
dapat merugikan pada orang,
peralatan dan lingkungan dari

suatu “hazards®, memikirkan
langkah untuk mengendalikan
resiko yang berhubungan

dengan suatu "hazards”,

memeriksa metoda kerja dan
mengembangkan suatu
prosedur kerja yang aman serta
menyediakan suatu pendekatan
yang konsisten kepada semua
karyawan dan kontraktor
dengan selalu memperhatikan
manajemen risiko pekerjaan.

Tujuan Pelatihan JSA  untuk
memperkenalkan teknik analisa
bahaya yang timbul dari setiap
tahapan pekerjaan dan langkah-

langkah pengendalian vyang
diambil guna menghilangkan
risiko  wyang timbul. Hirarki

Pengendalian Risiko dilakukan
dengan 5 cara vaitu ;

1. Eliminasi

2. Subtitusi

3.Rekayasa Teknik

4, Kontrol Administrasi

5.APD (Alat Pelindung Dir
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SCAN ME

(@‘ @plpwater @): @pujilestaripurnama ¢J' : @plpwater [fi}: @PTPujiLestariPurnama

® +62 812 99152 308




